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Inledning

Animal Protection Network (APN) har som mél att produktion av bjorngalla ska upphdra
samt att tortyren och slakten av katter och hundar inom kétt- och palsproduktion ska upphora.
Det langsiktiga mélet dr att alla ldnder ska ha en fungerande djurskyddslag. EU:s
importférbud av hund och kattskinn innebér att ett av delmdalen har genomforts. De asiatiska
organisationer som APN stdder arbetar pa tre olika plan; opinionsbildande arbete for
lagéndringar, 6kad kunskap bland befolkningen samt raddningsarbete for djur som riskerar till

exempel illegal slakt.

Ledning och samordning

Under verksamhetséret 2013 har APNs styrelse utgjorts av foljande personer:
Anna Almberg, Ordforande

Monica Ohlsson, Vice ordférande

Camilla Bokemar, Ledamot

Lou Kockly, Ledamot

Andréas Kiihne, Ledamot

Sandra Linde, Ledamot

Emma Larsson, Ledamot

Linda Halmos, Ledamot

Styrelsen har haft fyra moten under verksamhetséret; 19/1, 4/10, 12/6 och 17/9.

Under januari-métet diskuterades antalet medlemmar, som vid métet raknades till 495 st.
Jamforelser med tidigare ars medlemsantal gjordes och det konstaterades att antal medlemmar
sjunkit. Bland annat faststélls tva satt 6ka antal medlemmar, dels ska funktionen med autogiro
via hemsidan komma igdng och dels ska en kampanj skapas av Hyper Island.

Inga nya projekt tas upp och det planerades inte for nagra férandringar kring ndgra bidrag.

Under april-métet fokuserades ocksa samtal kring sétt 6ka antal medlemmar, som vid métet
sjunkit till 488 st. Det beslutades att 1000 kr ska ldggas pé att marknadsfora APN i sociala
medier som Facebook, dé det tidigare visat sig vara en effektiv investering.

Mgjlighet att fa in en artikel i en tidning samt gora en viral film genom Hyper Island-
kampanjen som diskuterades under forra motet togs upp. Vad géller donationer till Asien

beslutades att dessa ska ske kvartalsvis, da for stora kostnader tidigare har lagts pa



banktransaktioner (17000 kr under 2012, vilket motsvarar 81% av de administrativa
banktransaktionerna).

Pégaende projekt och samarbeten med partners fungerar bra. Motet beslutade att ge Soi Dogs
en hdjning 1 sin minadsdonation pa 2000 kr. Beslut om engéngsdonationer togs, till Soi Dogs,
DAS och CARA. Under motet sdgs ekonomiska forutsittningar dver, dven for det gangna
aret. APN far in ca 36,000 kr i manaden via autogiro. Under 2012 berdknades 407 000 kr per
manad. 4600 fran de medlemmar som betalar in sjilva.

2012: Riddda en bjorn gav 28 000 kr.

2012: Gévor 56 000 kr.

2012: Paypal 1950.

2012: Bossa 10 000 kr.

Totalt genererades 523 256 under 2012. Under 2012: 465.974 kr (+36 000 kr som har vi kvar
pa kontot och gar rakt ner till Asien nu) har gatt direkt till projekten.

Vid juni-motet rdknas medlemmarna till 481 st. Eftersom antalet sjunkit nagot diskuterades
satt hoja antalet, bland annat genom digital kampanj via Facebook-sidan. Miriam dr med och
hjélper till med att uppdatera sidan. Reportage av Aktuellt genererade en ny medlem.

Rapporter fran partners fungerar fortfarande bra.

I september hade medlemsantalet hojts nagot till 484 st. Det beréknas att det kommer in ca
4000 kr i gdvo-form per manad. Allt fler donerar via autogiro. Antalet "likes” pa facebook-
sidan Okar stadigt. Under motet diskuteras och planeras for seminarium i1 Riksdagen /
studiebesok 1 Vietnam.

Fardigt utkast pd bok som ska handla om bjornar och projektet Soi Dog. Boken beréiknas
fardig till oktober. Forslag finns att sdlja boken som julklapp, via vego-méssan, hemsidan och
exempelvs Himmelska Hundar.

Samtliga styrelsemoten har tagit plats hemma hos styrelsemedlemmar.

Arbetsomraden

Under 2013 har APN, som tidigare, gett stod &t befintliga projekt med praktiskt arbete i
Asien, med ekonomiska resurser frdn Sverige. De asiatiska organisationer som APN stoder
arbetar pa tre olika plan; opinionsbildande arbete for lagéndringar, 6kad kunskap bland

befolkningen samt rdddningsarbete for djur som riskerar till exempel illegal slakt. Resurserna



finansieras genom medlemskap i organisationen. Idag har APN nédstan 500 medlemmar och
skanker arligen over 20 000 kr till sina asiatiska samarbetspartners, dessa partners ndmns
nedan.

Animal Kingdom Foundation, Filippinerna: www.animalkingdomfoundation.org

Animals Asia Foundation, Kina: www.animalsasia.org

Soi Dog Foundation, Thailand: www.soidog.org

Help in Suffering, Kalimpong Animal Shelter, Indien: www.his-india.org.au/kalimpong.html

Ovrigt
- SVT visade ett reportage den 11-06-2013 om gallbjornar i Kina. Jill Robinson fran

Animals in Asia intervjuades om situationen.

- Under 2013 har 8 kinesiska apotek slutat att sédlja produkter som innehaller bjorngalla.

Finansiering och medlemmar

APNSs finansiering kommer frdn medlemmarnas bidrag, bade manatliga och engingsgévor.
Speciellt effektivt blir stodet fran autogiromedlemmar, eftersom APN dé vet hur mycket man
far in varje manad och ddrmed kan ge projekten ett mer kontinuerligt och langsiktigt stod.
Idag har APN nédstan 500 medlemmar och kan med medlemsintékter skénka éver 20000 kr till
sina asiatiska samarbetspartners varje manad. Allt arbete i APN utfors ideellt, vilket gor att
mer dn 98% av medlen gar direkt till stod-projekten. Dessutom stiger vardet av medlen nér de
nar stod-projekten i Asien. En minimal administration, ett ndra samarbete med
organisationerna i Asien och anvéndandet av autogiro gor att kostnaderna kan hallas nere. Det
ar ett viktigt méal for APN att medlemsantalet nér 500. Det innebér givetvis dkat ekonomiskt
stod men ger ocksé organisationen ett annu storre kontaktnét i ryggen vid politiskt
paverkansarbete.

Desto fler medlemmar, desto fler kan informationen om APNs arbete na.


http://www.his-india.org.au/kalimpong.html

Slutord

APN tackar alla medlemmar for deras insatser. Tack vare stodet som ges fran bade styrelsen
och fran medlemmarna har flera djur fatt chansen till ett vardigt liv. Engagemanget 1 form av
tid, energi och pengar ar ovérderlig for organisationen.

Vi dr mycket stolta och glada ver den tillit som vara medlemmar visar oss, det dr vitalt for att
organisationens arbete ska fortgd. Vi ser fram emot att fortsitta kimpa for dessa fragor,

tillsammans med er, och ser mot en ljus framtid.



